
令和7年6月16日(月) 13：30～17：30（受付13：15～）

名古屋市SDGs推進プラットフォーム事務局 （株式会社プロセスユニーク内）　TEL：052-325-3151
E-mail：info@nagoya-sdgs-pf.jp　URL：https://sdgs-pf.city.nagoya.jp/

名古屋市SDGs推進プラットフォームは、連携パートナー及び経営サポーターとともに実施しています。
■連携パートナー：東京海上日動火災保険株式会社、名古屋市信用保証協会　■経営サポーター：三菱UFJ銀行、名古屋銀行、あいち銀行

全面協力：本交流会はリコージャパン株式会社様に会場提供、社内見学等でご協力いただいております。

お問合せ先

名古屋市 SDGs推進プラットフォーム会員限定

第1回 交流会のご案内

主催：名古屋市

日時

リコージャパン株式会社  名古屋事業所 10階
(名古屋市西区牛島町6-1 名古屋ルーセントタワー）

会場

30名定員

令和7年6月2日（月）申込
期限 無料参加費 名刺、筆記用具持ち物

名古屋市SDGs推進プラットフォーム会員（申請中の方も可）対象

＊企業の持続的な成長を目指し、優秀な人材の獲得と定着を促進する方法を学ぶ。
＊プラットフォーム会員同士の出会いの場をつくり、会員間の交流・連携を促進する。

目的

※1団体につき１名まで申込み可。 ※申込み者多数の場合は抽選となります。

＊参加者募集は、名古屋市SDGsプラットフォームウェブサイト（https://sdgs-pf.city.nagoya.jp/）等でご案内いたします。
＊ご参加いただくためには、本プラットフォームへの会員登録（申請中の方も可）が必要となります。

交流会の主な内容

【第1部】働き手不足という社会課題の解決へ向けて

【第2部】SDGs取組みの実践事例の紹介

人材募集を成功させるハローワーク活用法　ウエルズ社会保険労務士事務所  五十川 将史 様
●ハローワーク職員から求職者を紹介してもらうためのコツ
●ハローワークで欲しい人材を引き寄せる求人票の作り方

人材募集のためのホームページ活用術　株式会社ディーエスブランド  渡邉 祐嗣 様
●人材定着にも関わるPRすべき企業価値とは？　　●ホームページ求人成功事例のご紹介

●社員の定着やエンゲージメント向上に向けた社内実践をご覧いただきます。

【第3部】グループワーク
●人材をテーマにグループディスカッション／名刺交換会

会社見学で
実例を体感！

働き手不足という社会課題を一緒に解決しよう！

今回のテーマは

『人材』

リコージャパンの会社見学あり！詳細は裏面をご参照ください。

※交流会の様子を写真撮影させていただきますので、ご承知おきください。



リコージャパン会社見学の主な内容について

ViCreA 名古屋

ViCreA 名古屋  リコージャパン株式会社 名古屋事業所

ViCreA（Value innovation Creative Area）は、リコージャパンの
ワークスタイル変革へのチャレンジを体感していただく空間「LiveOffice」です。
社内実践事例の紹介を通して、プラットフォーム会員の価値創造に貢献します。

〒451－6010　愛知県名古屋市西区牛島町6-1（名古屋ルーセントタワー 10F）

アクセス 交通：各駅から徒歩5分
●地下鉄東山線・桜通線名古屋駅/
●JR名古屋駅/名鉄名古屋駅/
●近鉄名古屋駅/あおなみ線名古屋駅
名古屋地下街より地下通路ルーセントアベニュー直結


